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[image: image1] (استمارة ترشيح البرامج التدريبية )
	معلومات شخصية

للمرشح
	الاسم رباعياً
	الأول
	الأب
	الجد
	العائلة

	
	
	
	
	
	

	
	رقم السجل المدني
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 تاريخ الميلاد  
	
	
	         14هـ

	
	أخر مؤهل علمي
	
	التخصص :

	
	رقم الجوال
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	البريد الالكتروني :

	

	الاحتياج التدريبي
	البرامج التدريبية التي ترغب الترشح لها ( ترتب حسب أولوية الاحتياج التدريبي )

	
	م
	إسم البرنامج
	مكان التنفيذ
	المدة
	تاريخ التنفيذ
	الفصل

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	
	

	
	9
	
	
	
	
	

	
	10
	
	
	
	
	

	
	يمكن للموظف الترشيح على برامج بحد أقصى ( 24 ) يوماً  في السنة الواحدة وأن لا تزيد عن (12) يوماً في الفصل التدريبي الواحد

	

	البيانات الوظيفية
	إدارة
	
	   محافظة
	
	مركز
	

	
	مسمى الوظيفة التي تمارسها فعلياً
	تاريخ شغلها
	المرتبة

	
	
	
	
	   14هـ
	

	
	تاريخ التعيين بالدولة :          /           /            14هـ
	تاريخ الإلتحاق بالإمارة :            /           /                 14هـ

	
	المهام الأساسية التي تمارسها فعلياً : 
-
-
-

	
	إسم المرشح :                                            توقيعه :                            التاريخ :      /      /     14هـ

	

	جهة عمل المرشح
	إسم الرئيس المباشر:                                    التوقيع :                                  التاريخ :       /       /    14هـ

	

	إدارة التطوير
	تم مراجعة الاستمارة  :  مقبول  (   غير مقبول  (     السبب :

	
	أسم الموظف المختص:                                     التوقيع :                                    التاريخ :    /     /     14هـ

	الإداري
	مدير التطوير الإداري : سامي بن أحمد عيســاوي       التوقيع :                                       التاريخ :    /     /     14هـ

	يجب تعبئة كامل حقول الاستمارة  بدقة ولن ينظر لأي استمارة لم تعبأ كافة حقولها , والمعلومات الواردة بها تحت مسئولية جهة المرشح


تت
       وزارة الداخلية		 		


إمارة منطقة المدينة المنورة		    


    إدارة التطوير الإداري                                                                                            
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